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Rokovanie Komisie pri Monitorovacom vybore pre operaény program Ludské zdroje
pre prioritné osi 2, 3a 4

Datum konania: 2. jul 2019

Cas konania: 10:00 hod.

Miesto konania: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR, zasadacia miestnost ¢. 117

Pocet pritomnych ¢lenov s platnym hlasovacim pravom: 17, pozorovatelia bez hlasovacieho prava,
zastupcovia Europskej komisie aostatni prizvani hostia vzmysle prezencnej listiny, ktora je prilohou
zapisnice.

1 Program rokovania

Registracia

1) Otvorenie rokovania Komisie pri Monitorovacom vybore pre operaény program Ludské zdroje pre prioritné osi
2,3a4

Prihovor predsedu Komisie

Prihovor zastupcu Eurépskej komisie

Kontrola uzna$aniaschopnosti

Schvalovanie programu 22. rokovania Komisie
Schvalovanie overovatela zapisnice z rokovania Komisie

2) Schvalovanie zamerov narodnych projektov — PO 3 Zamestnanost

e Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu préace 5*
e ,Podpora zamestnavania obéanov so zdravotnym postihnutim 4

e Pracuj v 8kolskej kuchyni*

e Zamestnanie pre vSetkych"

e, Modemizécia odbomej pripravy dospelych zrakovo postihnutych osob pre trh prace ,

e, ZvySovanie povedomia v oblasti rodovej rovnosti

3) Schvalovanie zameru narodného projektu - PO 4 Socialne zaclenenie
e, Sme sirovni*
4) Preschvalovanie zameru narodného projektu ,Podpora univerzalneho navrhovania®

5) Schvalovanie Zoznamu novych a preschvalovanych zamerov narodnych projektov pre OP LZ pre PO 2,3 a 4
ku dfiu 02.07.2019

6) Informéacia o postupe hodnotenia Ziadosti tretich subjektov o zapojenie sa do NP ,Podpora rozvoja
a dostupnosti terénnej opatrovatefskej sluzby*

7) Diskusia, zaver rokovania

Bod 1: Otvorenie rokovania Komisie pri Monitorovacom vybore pre operaény program Ludské zdroje pre
prioritné osi 2, 3a 4

p. Michalovié bol povereny predsedom Komisie pri Monitorovacom vybore pre opera¢ny program Ludské zdroje
pre prioritné osi 2, 3 a 4 (dalej len ,Komisia“) p. Slobodom na zastupovanie po€as jeho nepritomnosti na rokovani
Komisie. Na (vod privital véetkych ¢lenov Komisie a hosti, otvoril rokovanie a nasledne dal slovo zastupkyni
Eur6pskej komisie (dalej len ,EK").

p. Trojanova privitala U¢astnikov rokovania a uviedla, Ze Monitorovaci vybor pre operaény program Ludske
zdroje (dalej len ,MV OP L'Z) ako aj Komisia st zriadené za uéelom monitorovania operaéného programu
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Ludské zdroje (dalej len ,OP L'Z*) ana pomoc pri Gerpani finanénej pomoci z fondov EU. Uviedla, Ze na toto
rokovanie Komisie sa predkiadaju zamery narodnych projektov (dalej len ,zamer NP¥) v ramei prioritnej osi 3
(dalej len ,PO") vo vyske 97,5 mil. EUR, av§ak v ramci tejto PO je 87% alokacie zazmluvnenej. Clenovia MV OP
LZ sa aktivne ziCastfiuji na posudzovani aschvalovani zamerov NP. Konstatovala, Ze vyjednavanie
planovanych opatreni a alokécii operacnych programov je politickou zaleZitostou, ale zasadnutie Komisie je
technické a odbomé, pretoZe je uréené na monitorovanie pokroku a schvalovanie dalsich aktivit v ramci OP LZ.
Zasadnutie Komisie nema byt postavené na politickych presvedCeniach, ale naodbornych hodnoteniach
vznesenych od Clenov Komisie. Politickym ciefom pre toto programové obdobie je prispiet k napifianiu ciefu
Eurdpa 2020. Rastlica zamestnanost vroku 2018 na Grovni 72,4% dokézala naplnit ciel stanoveny pre
Slovensko. Nielen SR ¢eli nedostatku pracovnych sil vramci SR vo vybranych okresoch a zjednodusili sa aj
podmienky pre zamestnavanie osdb z tretich krajin. K zamerom NP predkladanym na rokovanie Komisie
uviedla, Ze si to viac menej pokratovania rovnakych typov nastrojov, ktoré sa vyuZivajl od zadiatku
implementacie OP LZ. Uviedla, Ze Europsky socilny fond (dalej len ,ESF*) neméze byt vyuzZivany na
financovanie vetkych néstrojov aktivnych opatreni na trhu prace (dalej len ,AOTP*), pretoZe ESF je nastrojom
Strukturalnych  investicii, ktoré formou ¢asovo obmedzenych projektov maji ambiciu vylepSovat stav v $tate.
OP LZ bol v roku 2018 novelizovany s tym, Ze jeho pozomost ma byt venovana najma nastrojom posilfiujlicim
adaptabilitu ekonomiky. Ako priklad uviedia pripravovany narodny projekt (dalej len ,NP*) zamerany na podporu
Hornej Nitry. Vzhlfadom na aktuélnu situaciu na trhu prace by sa ESF mal v oblasti zamestnanosti zamerat
vyhradne na aktudlne vyzvy pracovného trhu ato najmad na: 30% nezamestnanost osdb s nizkou
kvalifikaciou, 102 tisic dihodobo nezamestnanych osdb, zamestnanost a zamestnatelnost' starsich a zdravotne
postihnutych osdb ana nastroje adaptability. K zdmeru ,Zamestnaj sa v Skolskej kuchyni zdoraznila, Ze
z pohfadu EK 10 mesaéna podpora smerovana na konkrétnu pracovnt poziciu u konkrétneho zamestnavatefa
bez dalSich podmienok udrZatefnosti pracovného miesta nie je inovativna a nepredstaw.ue ani nastroj podpory
zamestnanosti v zmysle OP L'Z, ktory by zodpovedal potrebam slovenského trhu prace. Dalej uviedla, Ze podpora
stravovacich navykov dietata nie je ciefom vzmysle PO 3 OP LZ, ale ide iba o sekundamy ciel. V roku 2019
Rada EU odporuéila SR zameraf sa na zlepSenie kvality vzdelavania, podporovat zrucnosti, zlepsit pristup
k cenovo dostupnému a kvalitnému predSkolskému vzdelaniu, dostupn( a kvalitn( starostlivost, podporovat
integréciu  znevyhodnenych skupin obyvatelstva ainvestovat do socidlneho byvania. Vyzvala ¢lenov
Komisie, aby sa podiefali na odbornej diskusii podla svojho najlepSieho vedomia asvedomia aodbornymi
znalostami schvalili narodné projekty (dalej len ,NP*), ktoré prispeja k naplfianiu ciefov OP L'Z.

p. Michalovi¢ potvrdil informéaciu, Ze zamer NP na podporu transformacie Hornej Nitry je v procese pripravy.
Obsahovo bude zamerany na zmiemenie situacie, pretoZe v dosledku Gtimu tazby hnedého uhlia sa bez prace
ocitne zhruba 5000 ludi. Opatrenie nadvazuje na ,Akény plan transforméacie regionu horna Nitra“, ktory bol
vypracovany v spolupréci s externymi konzultantmi v rAmci programu na podporu Strukturainych reforiem EK
a Centralnym koordinatnym organom. Uviedol, Ze zamery NP by mali byt smerované na prioritné oblasti, ktoré
si zahmuté vramci strategického planu. Na zaklade urenia priorit vfiom bol v minulom roku OP LZ
prehodnoteny. Clenom Komisie boli cielene zaslané vSetky zamery NP ato kvdli tomu, aby sa nastartovala
diskusia smerovana k prioritnym opatreniam.

p. Ondrus$ informoval, Ze sekcia prace na zaklade zasadnych pripomienok predloZenych zo strany EK stahuje
z mkovania Komisie tri zémery NP Podpora zamestnévania UoZ prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu
komunikacia s EK, aby sa vyjasnili jej pochybnosti tykajlice sa stlahnutych zamerov NP. Ambiciou MPSVR SR
bude ich opatovné predioZenie, a fo este v tomto programovom obdabi.

p. Simko doplnil, Ze schvalenim ,Ak&ného planu transformécie regionu homé Nitra“, by sa mala Vlada SR
zaoberat na najblizSom zasadnuti. PoZiadal, aby na najblizSom zasadnuti Komisie boli predstavené zamery NP
zamerané na podporu Homej a na rekvalifikaciu fudi v tomto regione. Sthlasil s nazorom p. Trojanovej, Zze
financné prostriedky by sa mali ponechat na financovanie novych inovativnych opatreni.

p. Németh uviedol, e Urad spinomocnenca viady SR pre romske komunity je ochotny spolupracovat
s Riadiacim organom na prioritnych oblastiach pre OP LZ (dalej len ,RO OP LZ"). K stiahnutému zameru NP
LZamestnanie pre v3etkych® poznamenal, Ze zich pohladu prva aktivitu tohto zameru NP vnimaju velmi
motivaéne pre dlhodobo nezamestnanych.

p. Michalovi€ podakoval za navrh spolupréce, ktory RO OP LZ vyuzije pri novom nastavovani zamerov NP.
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p. Trojanova vyzvala &lenov Komisie, aby predstavili svoje nézory na stiahnuté projekty a pripadné navrhy
na to, kam by mala smerovat zostavajiica alokacia OP 'Z.

P. Machajdikova pozitivne vnimala stiahnutie zamerov NP, pretoze pripomienky zo strany EK sa jej zdali
zavazné. Poziadala o prehfad NP zameranych na AOTP, ktory predstavi podporované ciefové skupiny a spdsob
ich podpory. Z vystupu sa ukéze, &i nevypadava nejaka ciefova skupina. K odpoctu jej prediozenych pripomienok
uviedla, Ze nepovaZuje za dostatoény argument, ak sa predkladatel’ zameru NP odvolava na predchadzajlice 4
implementované NP, nakolko sa mnohé s veci uz zmenili. PoZiadala, 7 ak sa uskutonia rokovania s EK
k stiahnutym zamerom NP, tak aby bola ¢lenom Komisie predlozena informacia o tejto komunikacii, ,a aby aj

¢lenom Komisie bolo umoznené zapojit sa do diskusie este pred samotnym hlasovanim na rokovani Komisie.

p. Michalovic reagoval, Ze prehlad bude v blizkej dobe dokonéeny a predstaveny ¢lenom Komisie. Informoval,
Ze RO OP LZ vsigasnej dobe ukongil verejné obstarévanie na dodavatela, ktory zabezpedi &iastkoveé
hodnotenia OP L'Z na z&klade zadani, ktoré sa v procese aktualizacie.

p. Pipiskova vyjadrila sklamanie zo stiahnutia zameru NP »Pracuj v $kolskej jedalni* kvoli tomu, ze samospravam
bola uréend kompetencia podavania bezplatnych obedov pre Ziakov zakladnych $kdl. Zamer NP vnimala ako
kompenzéciu pre obce, pretoze nemajli Ziadne finanéné krytie. Doplnila, Ze obce nemali Sancu ovplyvnit' tito
skutoCnost a zamer NP by bol pre ne prinosom.

p. Ondrus reagoval, Ze tito kompetenciu maj samospravy v kompetencii uz dih$iu dobu, aviak v si¢asnosti st
povinné poskytn(t obed kazdému Ziakovi zakladnej Skoly, ktory oto poiada. Zmena nastala iba vtom, Ze
stravnikom bude poskytnuty prispevok na obed vo vyske 1,20 EUR. Doplnil, e Viada SR deklarovala vyClenenie
financnych zdrojov nato, aby obciam pomohla zviadnut tito situaciu, Zamerom NP sa mala podporit
zamestnanost dlhodobo nezamestnanych osob ako aj vznik novych pracovnych prileZitosti.

p. Pietruchova dala do pozomosti navth NP ,Zostladenie rodinného a pracovného Zivota“, ktorého spustenie je
planované v mesiaci september a je zamerany na zamestnavanie matiek s malymi detmi na flexibilné pracovné
Uvazky. Tento NP by mohli vyuzit aj obce a mesta.

p. Simko dopinil, Ze so zastupcami Zdruzeni miest a obci Slovenska boli uskutoénené diskusie tykajuce sa
budiceho programového obdobia. V ramci OP ['7 je problémovou najma PO 1, vzdelavanie je v8ak komplexnym
problémom SR, pretoZe existuje vefa $kol s nizkym poétom Ziakov v triedach. K zameru NP JPracuj v Skolskej
kuchyni* uviedol, Ze jeho najvaéaim nedostatkom je jeho udrZaternost.

F Schvalovanie overovatefa zapisnice a kontrola uznasaniaschopnosti 4'

P. Michalovi¢ skonstatoval, Ze zasadnutie Komisie je uznésaniaschopné. Pritomnych bolo 17 &lenov Komisie
s hlasovacim pravom. Za overovatela zapisnice z rokovania navrhol p. Pietruchovi, 16 élenov Komisie hlasovalo
za a 1 ¢len sa zdrzal. PoGas rokovania nastala zmena v pocte pritomnych &lenov s hlasovacim pravom.

Zéaver: Clenovia Komisie schvalili overovatela zapisnice z rokovania.

D Schvafovanie programu 22. rokovania Komisie j

p- Michalovié predstavil program zasadnutia Komisie ato bez zamerov NP, ktoré boli z rokovania stiahnuté.
PoZiadal 0 zmenu poradia schvalovania zamerov NP. Nasledne vyzval pritomnych k navrhom na zmeny alebo
doplnenie bodov programu. Kede nikto z pritomnych nemal dalSie navrhy na zmenu a dopinenie vyzval ¢lenov
k hlasovaniu aj s navrhovanou zmenou.

Zaver: Clenovia Komisie jednomyselne schvalili program rokovania.

l}d 2: Schvalovanie zdmerov nérodnych projektov- Prioritn os 3

F »Podpora zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim 4“ ‘|

p. Lanakova predstavila ciele aaktivity zameru NP ,Podpora zamestnavania obéanov S0 zdravotnym
postihnutim — 4*, ktory nadvézuje uz na jeho predchadzajlce Uspesne realizované tri etapy. Uviedla, Ze ide
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o Specificky zamerany projekt, ktory sa z hfadiska podpory zamestnavania ciefovej skupiny povazuje za velmi
vyznamny.

p. Trojanova sa nad ramec pripomienok vznesenych pisomne opytala, &i je zamer NP nastaveny dostatoCne
ambiciézne voci osobam, ktoré nie sii v tejto chvili zamestnané v chranenych dielfiach a osobam, ktoré nie st
registrované na Uradoch prace, sociélnych veci arodiny (dalej len ,arad prace®), kedy prislo k znizeniu
indikatorov pre zamestnanie uchadzacov o zamestnanie (dalej len ,UoZ‘) v porovnani s predchadzajiicim NP &. 3
s tym, Ze v&&Sina alokéacie bude vyuZita na mzdy uz zamestnanjch oséb. Otvorila tému tykajicu sa prechodu
osob so zdravotnym postihnutim na otvoreny frh prace, ktora je ddleZité i z pohfadu zaverov Viyboru OSN pre
prava 0sdb so zdravotnym postihnutim. Informovala sa, &i by nastavenie podpory z ESF nemalo ambicidznejSie
podporovat tento cief.

p. Lanakova reagovala, Ze vevidencii Gradov prace je 5870 obanov so zdravotnym postihnutim, o
predstavuje 3,68% podiel zcelkového potu UoZ (bez BSK). Prispevky a vytvorenie pracovnych miest
v chranenych dielfiach sa budl poskytovat za podmienky evidencie na Gradoch prace. Mzdové naklady sa
preplacajii zamestnancom chranenych pracovisk a chranenych dielni, pri ktorych nie je podmienkou registracia
na Uradoch prace. Podporu vytvarania pracovnych miest v chranenych dieliiach ako aj podporu zamestnavania
ob¢anov so zdravotnym postihnutim definuje Zakon ¢. 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene
adoplneni niektorych zakonov, v zneni neskorSich predpisov. V spolupréci v Initititom pre vyskum prace
arodiny (dalej len ,IVPR") bol pripraveny akény plan prechodu av siéasnej dobe sa pracuje na niektorych
opatreniach.

p. Trojanova poloZila otazku, ¢i bude v budicnosti prostrednictvom aktivnej politiky na trhu prace priestor
zapéjat do aktivit NP, ktoré necielia vylucne na osoby so zdravotnym postihnutim vo v&&Som rozsahu aj osoby so
zdravotnym postihnutim.

p. Landkovéa odpovedala, Ze priestor na diskusiu bude vytvoreny. Zamestnavanie ob&anov so zdravotnym
postihnutim si viak vyZaduje va¢Siu mieru kompenzécie a vo viacerych pripadoch aj $pecifickd formu pomoci.

p. Trojanova sa informovala, &i boli posidené synergie a komplementarity s NP zaoberajiicimi sa podporou
socialneho podnikania.

p. Lanakova reagovala, Ze predpokladom do budicnosti je, aby sa chranené dielne istym spdsobom
transformovali na sociélne integraéné podniky, o om svedCia aj nastavené podmienky v Zakone ¢. 118/2018
Z. z. 0 socialnej ekonomike o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

p. Vargova doplnila, Ze pri chranenych dieliach je poziadavkou zamestnavat 50% obCanov so zdravotnym
postihnutim apri socidlnych podnikoch je tato poZiadavka uréena na 30%. Deliaca linia je velmi jasne
nastavena, pretoZe chranena dielfia neméze mat Stat(it integraéného podniku a to plati aj naopak.

p. Michalovi€ potvrdil, Ze pri nastavovani zamerov NP sa definujii deliace linie, aby sa predi$io moznej duplicite.

p. Machajdikova poZiadala o vysvetlenie zasady doplnkovosti a udrZatelnosti zameru NP. Uviedla, Ze zamery
NP by nemali byt smerované stale na tu istd podporu, ale mali by priniest aj nieco inovativne.

p. Michalovi€ na zasadu dopinkovosti reagoval, Ze ak méa ¢lensky S$tat nejaké opatrenia o3etrené
legislativne, neznamena to, Ze si tieto povinnosti aj pini. Zakony iba poskytuji ramec na moZni pedporu, ale pri
paragrafoch nie je uvedena konkrétna suma, ktor Stat musi dotknutym osobam vyplatit. V pripade AOTP ide
oopatrenia nad ramec obligatornych povinnosti atym padom nie je moZné ich vnimat ako nahradzanie
povinnosti vyplacania  zo zdrojov Statu. Uviedol, Ze v dohladnej dobe sa budi viest otvorené diskusie
o tom, ako sa budii podporovat niektoré profesie po skonéené finanénej podpory z EU zdrojov.

p. Prikopska doplnila, Ze zémer NP ma obsahovo pridanil hodnotu, pretoZe sa zddraziiuje fakt, Ze bez tejto
podpory by ob&ania so zdravotnym postihnutim nemali $ancu umiestnit sa na trhu prace. Uviedla, Ze moZznost
Cerpania AOTP je uréena pre kazdého obéana ako aj zamestnavatela.



p. Machajdikova reagovala, Ze je potrebné sa zaoberat prechodnym obdobim a prave Agentira podporovaného
zamestnavania v spolupraci s IVPR maju kompetenciu sa touto vecou zaoberat. Opytala sa, i sa uvazuje
0 moZnosti zachytenia obdobia, ked Ziak je v poslednom roku $tidia na zakladnej alebo strednej 3kole a teda nie
je este uchadzatom o zamestnanie. Ide najmé o $tudentov, ktori nemaji dostatoéni podporu vo svojom
prirodzenom prostredi pri prechode do ,dospelého” Zivota — hladanie si zamestnania, samostatného Zivota.
Doposial bola tato ciefova skupina zaradena do prioritnej osi 1, ale navrhla, aby takato podpora bola v buddicnosti
aj prostrednictvom PO 2.

p. Prikopska odpovedala, Ze absolventi 8kl defi po ukonéeni Stidia patria do psobnosti rezortu MPSVR SR
amozu byt podporovani prostrednictvom PO 2 alebo PO 3. Doplnila, Ze sa pripravuje nastroj so zameranim
na postavenie absolventov 3kél. Prostrednictvom neho by sa plynulo zabezpedil prechod z tychto $kdl na trh
prace a priniesol by tak nové moznosti.

p. Machajdikova reagovala, Ze absolventi $kol sa mézu do PO 2 a PO 3 zapojit aZ po tom, ako sa prihlasia
na Urade prace ako nezamestnani. Tu nastava situacia, kedy v ich Zivote mnohi mladi fudia stracajii motivaciu.
Riesenim by mohlo byt, Ze eSte pocas Skolskej dochadzky v poslednom roéniku by nejaky externy subjekt
poméhal a motivoval miadych ludi.

p. Michalovi¢ reagoval, Ze problém spdsobuje nastavenie vyplyvajice z nariadenia, a tym je definicia ,NEETa"
(Not in education, employment or training) ako osoby, ktora sa nenachéadza vo formainom vzdelavani, tu vznika
problém zo zachytenim aktivity prechodu zo $koly do zamestnania. Snahou bude, aby sa tento problém v novom
programovom obdobi odstranil.

p. Ondru$ doplnil, Ze Studenti posledného rocnika st pokryti cez PO 1. Navrhol, aby sa v budtcnosti urobila
dopytovo - orientovana vyzva s jasnymi deliacimi liniami, ktora by zdvoch PO pokryvala toto prechodné
obdobie, ale nakofko ich maji v kompetencii rozdielne institlicie, nevie, ¢i je to mozné.

p. Michalovié dopinil, Ze problémom vidi najma v uréeni opravneného prijimatela avo finanénych tokoch,
nakofko kazda intitlicia zodpovedna za PO ma svoju platobnt jednotku. Priestor pre lepSie nastavenie vidi skor
v novom programovom obdobi.

p. Prikopska reagovala, Ze za masivnym néstupom absolventov do evidencie Gradov préace je najma zdravotné
poistenie. Urady prace vstupujd do $kdl akomunikuju s rodiémi a Ziakmi, nakolko sa rozsirilo kariéme
poradenstvo na Skolach, ktoré ma viest Ziakov k tomu, aby boli nasmerovani na trh prace.

p. Michalovi¢ podakoval za diskusiu a vyzval pritomnych ¢lenov k hlasovaniu.

Zaver: Clenovia Komisie nadpoloviénym podtom hlasov_schvalili obsah predlozeného zémeru NP
wPodpora zamestnavania obéanov so zdravotnym postihnutim 4.1

Pocet pritomnych ¢lenov: 15, za: 14, zdrZal sa hlasovania: 1, proti: 0

e “Modernizacia odbornej pripravy dospelych zrakovo postihnutych osdb pre trh prace“

p. Landkova predstavila navrh zameru NP, jeho ciel a aktivity.
p. Michalovi€ otvoril diskusiu k predlozenému navrhu zameru NP.
p. Machajdikova poloZila otazku, ¢i predkladany zamer NP nespada pod PO 1.

p. PipiSkova doplnila, Ze vzamere NP absentuji inovativne metddy zamerané na fudi a vytkla preplacanie
analyz asluzobnych ciest. Z&mer NP sa jej videl navrhovany iba formaine, kedZe popisuje vSetky problémy
a nevidi dévod, aby sa robila analyza potrieb opatovne.

p. Ondru$ vysvetlil, Ze aktivity zameru NP nespadaji pod PO 1. Dvodom predioZenia zameru NP je, Ze
rekvalifikacné kurzy ponukaneé v stredisku sii neaktuélne vzhlfadom na situéciu na trhu préce. Ulohou IVPR bude
urobit prieskum na frhu préce s ciefom identifikovat povolania vhodné aj pre osoby so zdravotnym postihnutim.

1V priebehu hlasovania c zameroch NP sa &len Komisie a zaroven gestor zameru zdrzal hlasovania, aby nedochadzalo ku konfliktu
zaujmov.
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Na zaklade tejto analyzy bude pripraveny rekvalifikaény program pre stredisko. Informoval, Ze Viybor Organizacie
Spojenych narodov vo svojej sprave kritizoval SR, Ze podmienky na trhu prace neprispievajii k integracii ob&anov
s0 zdravotnym postihnutim na zaclenenie sa do spoloénosti.

p. Prikopska potvrdila, Ze navrhovan cielova skupina nie je opravnena z PO 1 a aktivity sa tykajl vzdelavania
a pripravy fudi pre trh préace, o spada pod PO 3.

p. Palenik dopinil, Ze v zamere NP nie je uvedena informécia, kofko fudi v ramci SR ma zrakové problémy.
Vzniesol pripomienku, Ze Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu (dalej len ,MSVVa$") ma pod sebou 2
institicie ,Agentiru na podporu vyskumu a vyvoja‘ a ,Vedeckil grantovi agentiru‘, ktoré sU zamerané
na vyskum avyvoj. Vedecka grantové agentira je zamerana na pripravu vzdelavacich programov. Z tohto
dovodu poZiadal o doplnenie zameru NP tak, aby prebehla férova sitaz o tom, kto bude realizovat prieskum.

p. Méchura uvital zapojenie IVPR a podporil aj zahraniéné pracovné cesty, nakolko sa zo zahranitia méZu
priniest mnohé skusenosti potrebné pre nevidiacich k ich uplatneniu sa na trhu prace.

p. Ondrus doplnil, Ze z&mer NP bol odkonzultovany aj so zastupcami rezortu MSVVa$. Ich stanovisko bolo, Ze
tieto agentdry nevedia zabezpecCit aktivity spojené s obsahom zameru NP.

p. Michalovi¢ podakoval za diskusiu a vyzval lenov k hlasovaniu.

Zaver: Clenovia Komisie nadpoloviénym poétom hlasov schvalili_obsah prediozeného ziameru NP
aModernizécia odbornej pripravy dospelych zrakovo postihnutych oséb pre trh prace*.2

Pocet pritomnych Elenov: 15, za:13, zdrZal sa hlasovania: 2, proti: 0

L- “ ZvySovanie povedomia v oblasti rodovej rovnosti*

p. Pietruchova predstavila ciel a aktivity spojené s predkladanym zamerom NP ,Zvy3ovanie povedomia v oblasti
rodovej rovnosti®. Nasledne p. Michalovi¢ otvoril diskusiu.

p. Palenik sa opytal, preo Bratislavsky samospravny kraj (,BSK®) nie je opravneny na realizaciu zameru
NP, kedZe v fiom sidlia mnohé doleZité organy Statnej spravy. Vyjadril sa, Ze by sa mohla vyuZit aj podpora
2o $tatneho rozpodtu a implementécia by bola jednoduchsia a efektivnejsia.

p. Pietruchova poZiadala zastupcov RO OP LZ o informaciu mozného financovania BSK. Dalej upozomila, Ze
pravdepodobne bude potrebné prehodnotit NP zamerany na prispevok k starostlivosti o dieta z dévodu
navySenia rodiGovskeho prispevku, kde by mohla vznikn(t rezerva pre BSK.

p. Michalovi¢ odpovedal, Ze RO OP LZ preskiima moznosti volnych finanénych prostriedkov na podporu aktivit
v ramci BSK.

p. Trojanova poziadala o informaciu tykajlcu sa pripravovanych dopytovo- orientovanych vyziev (dalej len
,DOP*), ktoré majii podobné zameranie ako predkladany zamer NP.

p. Pietruchova odpovedala, Ze jedna z pripravovanych DOP bude reagovat na uz schvaleny zamer NP, ktory sa
zaobera vytvaranim Standardov pre rodové audity. DOP bude zamerana uz na prevadzkovanie rodovych auditov.
Dalsia z DOP bude obsahovo zamerana na vzdelavanie sikromného sektora. V sucasnej dobe prebiehajl rozne
diskusie o zjednoduSenych Sablonovych projektoch, aby sa ulahcila administrativna zataz a predislo
sa problémom spojenym s ich realizaciou.

p. Michalovi¢ uzatvoril bod programu a poZiadal pritomnych élenov o hlasovanie.

Zaver: Clenovia Komisie nadpoloviénym poétom hlasov schvalili obsah predioZeného zameru NP
sZVySovanie povedomia v oblasti rodovej rovnosti“ s pripomienkou.?

2y priebehu hlasovania o zameroch NP sa &len Komisie a zarovei gestor zameru zdrZal hlasovania, aby nedochadzalo ku konfliktu
zaujmov,

T



Pocet pritomnych ¢lenov: 14, za: 13, zdrZal sa hlasovania: 1, proti: 0

Bod 3: Schvafovanie zameru narodného projektu - Prioritna os 4

e “Smesirovni,

p. Kasiak predstavii zamer NP, oboznamil pritomnych sjeho ciefom, aktivitami a vystupmi NP.
V predchadzajucom NP ,Paralela“, ktorého prijimatefom bol tiez Slovensky paralympijsky vybor (dalej len ,SPV*)
od roku 2015 pinil tlohu motivatora. Uviedol, Ze zamer NP si zaklada na pristupe ,peer to peer* - na vzajomnej
pomoci 0sdb so zdravotnym postihnutym, pricom takato pomoc a motivécia je ovela efektivnejSia ako pomoc
z extemého prostredia,

p. Michalovi¢ podakoval za predstavenie zameru NP a otvoril diskusiu.

p. Klimentova doplnila, Ze v zamere NP v zmysle podmienok OP L'Z bola upravena a ziizena ciefova skupina,
iba na osoby so zdravotnym postihnutim. Rodinni prislusnici, ktori sa nepriamo podiefajii na pomoci tymto fudom
nie s0 opravneni na financovanie v zmysle OP 'Z.

p. Pietruchova sa vyjadrila, Ze uvedena cielova skupina osdb so zdravotnym postihnutim, ktoré prigi
k postihnutiu po Graze jej pride diskriminaéna voéi tym, ktori sa s urgitym zdravotnym postihnutim narodili.

p. Kasiak reagoval, Ze prednostne bude pomoc poskytnuta osobam, ktoré prisli k postihnutiu po traze. Doplnil,
Ze zamer NP nie je diskriminacny, pretoZe aj v minulom NP bolo zapojenych viac 0sdb, ktoré boli po Uraze uz
dlhSiu dobu. Jeden z hlavnych motivatorov v predoslom NP sa s postihnutim uZ narodil.

p. Michalovi¢ potvrdil, Ze s prijimatefom zameru NP prebiehala aktivna spolupraca na vydefinovani si sporych
veci a jednou z nich bolo aj zrovnopravnenie vSetkych zastupcov ciefovej skupiny.

p. Kusa dodala, Ze ak sa ma v Bratislave konat kongres vozickarov, bude potrené oslovit spravcu hlavnej
Zeleznicnej stanice, aby ju technicky pripravil na uskutoénenie takejto akcie.

p. Kasiak reagoval, Ze zastupca Obcianskeho zdruzenia ,Bez bariéry* intenzivne spolupracuje zo Zeleznicami
SR na rieSeni tohto problému. Spologne maja pripraveni NP zamerany na debarierizaciu zelezniénej stanice. Ak
sa schvali tento predkladany zamer NP bude spustena aj mediaina kampan, aby sa informacie dostali viac medzi
fudi. Informoval, Ze na SR sa pokiSaji rozbehnit kampali ,Eurokliéa“, ktorym sa otvéraji vietky socialne
zariadenia v Europe.

p. Machajdikova poZiadala o reakciu na pripomienku tykajicu sa udrzatefnosti NP, nakofko navrhované mzdy
pre motivatorov sa jej zdaji vysoké. Zaujimala sa o to, ¢i socialne sluzby budii poskytované v zmysle zakona
o socialnych sluzbach alebo pojde iba odoGasni podporu sociélnej sluzby mimo zakona, resp. o druh
podpory, ktor(l by mal Stat zabezpecovat pre tiito ciefovi skupinu.

p. Ondrus reagoval, Ze zamerom NP je pilotne otestoval novii formu poskytovania socialnej pomoci
aporadenstva, ktora by sa v budiicnosti zadefinovala ako nova socialna sluzba pre ob&anov so zdravotnym
postihnutim. Z toho dévodu nejde o poskytovanie sociélnej sluzby v zmysle zakona. Tym, Ze sa overia metody
a upravi zakon bude musiet $tat v budlicnosti zabezpedit udrZatefnost tejio ginnosti.

p. Machajdikova doplnila, Ze poradenstvo ,peer to peer* je jednym z odporicani Vyboru OSN o pravach oséb
so zdravotnym postihnutim, ktoré plne podporuje.

p. PipiSkova opytala sa, ¢i sa budl podiefat na implementacii predkladaného zameru NP fudia, ktori boli
zapojeni aj v NP ,Paralela”. Vystupy so zameru NP vnima duplicitne z predodlym NP. Uviedla, Ze kvalifikatné
predpoklady terénnych sociéinych pracovnikov v rémskych komunitach sa znizovali a podfa jej slov by mala byt
vykonavana s dostato¢nou odbornou kvalifikaciou.

3V priebehu hlasovania o z&meroch NP sa &len Komisie a zaroven gestor zameru zdrzal hlasovania, aby nedochadzalo ku konfiiktu
zaujmov.
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p. Ondrus reagoval, Ze zniZenie kvalifikacnych predpokladov bolo potrebné, pretoze poziadavky boli prilis
nadhodnotené a trh neponikal fudi s potrebnou kvalifikaciou. Uvedené malo negativny vplyv najma
na vykonavanie terénnej socialnej prace v obciach.

p. Kasiak reagoval na p. PipiSkovil, Ze v prvom NP bolo vyskolenych 50 motivatorov. Do predkladaného zameru
je planované zapojenie dalSich 24 motivatorov a postupne by sa mal ich po&et zvy$ovat.

p. Méchura uviedol, Ze nemdZe tento projekt podporit. Pripomienky, ktoré vzniesol na predoslom zasadnuti
Komisie neboli zmenené. Vyjadril nesiihlas s predkladatelmi, Ze schopnost pochopit avzit sa do situacie
zdravotne postihnutému vie len zdravotne postihnuty &lovek. Socialne poradenstvo, v zmysle zakona, méze
vykonavat’ iba osoba, ktora ma na to kvalifikéciu. Predkladatelia oproti pdvodnému zameru pristipili k tomu, Ze
nie sl schopni poskytnuf motivaciu vramci celého Slovenska, kedZe majii len 4 regionalne centra. Za
neprimerané povazuje taktiez planovany pocet projektovych manaZérov, kiori sa maju podiefat na NP.

p. Kasiak reagoval, Ze v predchadzajicom NP bolo zapojené iba jedno rehabilitainé centrum v Kovacovej,
a napriek tomu sa vytvorila siet motivatorov po celom Slovensku. Poradenstvo a motivéciu v predchadzajlcich
rokoch a aj doposial robia mnohi motivatori dobrovolne.

p. Michalovi¢ poZiadal o informéciu tykajucu sa nadvaznosti zameru NP na vystupy z predchadzajiceho NP.

p. Bielik odpovedal, Ze ciefom predkladaného zameru NP je aj nadalej osobam so zdravotnym postihnutim
poskytnat kvalitnii odborni pomoc prostrednictvom dalSich regionalnych centier. Vyvinula sa spolupraca aj
so Skolami a v siCasnosti v ramci SR existuje 70 klubov, ktori disponuji motivatormi.

p. Ondrus$ reagoval na pripomienku p. Méchuru, Ze v medicinskej $tudii univerzity v Groningene sa uvadza, Ze
speer to peer* podpora od [udi, ktori s sami zdravotne postihnuti vykazala najvacsiu mieru ispe$nosti. Uviedol,
Ze zamer NP vychédzal zo zozbieranych informécii, skisenosti a vyskumov, preto je velky predpoklad, Ze
prinesie pozitivne vysledky. Reagoval na stanovisko, ktoré bolo prezentované na ostatnom zasadnuti Komisie
prediozené od Slovenského zvézu telesne postihnutych. K predkladanému zameru NP zaujali negativne
stanovisko. Doplnil, Ze poradenska cinnost tejto organizécie za posledné roky upadé a aj na ich webovej stranky
nemaji aktualne informécie. Na zaver uviedol, Ze zo strany viacerych reprezentativnych organizacii osob so
zdravotnym postihnutim bola vyjadrena podpora tomuto zameru NP.

p. Méchura doplnil, Ze v zamere NP mu chyba spolupraca s viacerymi organizaciami zaoberajlicimi sa osobami
s0 zdravotnym postihnutim, ktoré im poskytuji pomoc. Kriticky sa vyjadril, Ze na zasadnuti Viyboru pre osoby so
zdravotnym postihnutim bol prezentovany zamer NP, avSak mnohi z jeho zastupcov mu nevyjadrili jednoznaénii
podporu.

p. Németh navrhol, aby sa zamer NP nenazyval pilotnym, ale inovativnym, pretoZe nie je jasné, v Gom je pilotny
oproti jeho predchodcovi NP ,Paralela“. Vizniesol pripomienku, Ze pri tvorbe Ziadosti o poskytnutie nenavratného
finanéného prispevku (dalej len ,ZONFP*) je potrebné zdévodnit vysky hrubej mzdy motivatorov, ktora sa zd4 byt
vysoké oproti mzde prislichajlicej terénnym sociélnych pracovnikom.

p. Michalovié podakoval za pripomienku a uviedol, Ze pri vypracovani ZoNFP bude zohfadnena.

p. Pietruchova podala névrh, aby sa vramci MPSVR SR pre potreby projektov ESF vypracovala podpoma
dokumentacia zamerana na svojpomocnu skupinu, ktora je v zakone o socialnych sluzbach opomenuta. Mohla by
obsahovat charakteristiku sluzby a vyjasnenie potreby registracie na VUC, akreditaciu alebo formu poradenstva,
ktora nespada pod zékon. V si¢asnej dobe svojpomocné skupiny existuju, ale nemajii formainu kvalifikéciu,
pricom o tejto problematike vedia najviac.

p. Trojanova nad ramec argumentov, ktoré zazneli behom predchadzajlicej diskusie otomto zamere NP
na rokovani Komisie 25. aprila 2019, apelovala na to, aby sa vramci PO 4 vyvijala snaha podporovat SirSie
spektrum fudi so zdravotnym postihnutim, a o najsirSie spekfrum potencionalnych prijimatefov, ktori st schopni
ponukat rovnaké sluzby. Z pohfadu EK je preto najlepsim optimalnym rieSenim DOP.



p. Michalovi¢ doplnil, Ze s vecnym garantom sa diskutuje na tieto témy. Uzavrel diskusiu a poZiadal pritomnych
o hlasovanie.

Zaver: Clenovia Komisie nadpoloviénym poétom hlasov schvalili obsah predlozeného zameru NP .Sme si
rovni,

Pocet pritomnych Elenov: 17, za: 14, zdrZal sa hlasovania: 3, proti: 0

| Bod 4: Preschvalovanie zameru narodného projektu ,,Podpora univerzalneho navrhovania“

p. Gabura uviedol, Ze pvodny zamer NP bol schvalovany na rokovani Komisie dia 21.9.2015 av zmysle
Systému riadenia europskych a strukturéinych fondov (dalej len ,ESIF) a vykonanjch zmien je potrebné tento
zamer NP opatovne preschvalif. Zmena sa dotyka prijimatela zameru NP, ktorym bude Slovenska technicka
univerzita v Bratislave - Fakulta architektiry. Vyskum bude metodicky riadif jej $pecializované pracovisko Centre
of Design for All. Zmenené bolo aj obsahové zameranie podaktivit a celkové opravnené vydavky projektu. Cief a
pozadované vystupy zameru NP zostali nezmenené.

p. Mikuska doplnil, Ze NP zamerané na infrastruktiru posudzuje aj Ministerstvo vniitra SR a mnohé z nich
nevyhovuji podmienke bezbariérovosti. Opytal sa, Ze aky je rozdiel medzi technickymi normami a metodikami,
ktoré budd vystupom NP.

p. Gabura vysvetiil, Ze technické normy sii Standardné normy, ktoré sa vyuZivaju nielen v stavebnictve. Metodiky
budi zamerané na textové vysvetlenia aspektov univerzaineho navrhovania. Po ukonéeni NP by sa mali urgité
odportcania vyuZit na zmenu legislativy, konkrétne do Zakona ¢. 50/1976 o uzemnom planovani a stavebnom
poriadku v zneni neskorSich predpisov(dalej len ,stavebny zakon").

p. Machajdikova poloZila otézku, ¢i bol zamer NP odkomunikovany aj v Ministerstvom dopravy a vystavby
SR, ktoré méa v kompetencii lipravu stavebného zakona.

p. Gabura potvrdil, Ze komunikécia prebehla a snahou bude metodiky premietnut do legislativy.

p. Trojanova dopinila, Ze EK sa zaujimala o synergie suZ prebiehajlcimi a pripravovanymi NP v ramci
Integrovaneho regionalneho operaéného programu(dalej len IROP").

p. Gabura reagoval, Ze synergie boli identifikované vramci vyziev, pri ktorych sa uplatiiuje spoloény
bezbariérovy princip pre verejne pristupné stavebné objekty. Synergie s planovanymi NP je mozné urgit v danom
kalendamom roku planovaného zverejnenia vyzvy v nadvaznosti aj na existenciu vyziev z predoslych obdobi.

p. Trojanova poloZila otazku, &i vypracované metodiky v roku 2022 budi k dispozicii aj pre vyzvy v ramei IROP.
p. Gabura potvrdil, Ze metodiky a technické normy budd pristupné pre vsetkych.

p. Michalovi€ uzavrel diskusiu k tomuto bodu programu a vyzval ¢lenov k hlasovaniu.

Zaver: Clenovia Komisie nadpoloviénym po&tom hlasov schvalili zmeny v narodnom projekte ,Podpora
univerzalneho navrhovania“

Poéet pritomnych Elenov: 15, za: 14, zdrZal sa hlasovania: 1, proti: 0

Bod 5: Schvalovanie zoznamu novych a preschvafovanych zamerov narodnych projektov pre Operaény
program Ludské zdroje pre PO 2, 3 a 4 ku driu 02.07.2019

p. Michalovi€ oboznamil ¢lenov a hosti so Zoznamom novych a preschvalovanych zamerov NP pre OP Ludské
zdroje pre prioritné osi 2,3 a 4, ktoré boli na rokovani Komisie ku diiu 02.07.2019 schvalené. Nasledne poZiadal
pritomnych o hlasovanie. Schvalené zamery NP bud zaradené do zoznamu narodnych projektov.

*V prigbehu hlasovania o zamerach NP sa &len Komisie a zaroveft gestor zameru zdrzal hiasovania, aby nedochadzalo ku konfliktu
zZaujmov.
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Zaver: Clenovia Komisie jednomysefne schvalili Zoznam novych a preschvalovanych zamerov
narodnych projektov pre OP L'Z pre prioritné osy 2, 3 a 4 ku diiu 02.07.2019.

Pocet pritomnych clenov: 13, za: 13, zdrZal sa hlasovania: 0

Bod 6: Informacia o postupe hodnotenia Ziadosti tretich subjektov o zapojenie sa do NP ,Podpora
rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatel'skej sluzby*

p. Michalovi¢ informoval pritomnych o postupe hodnotenia Ziadosti tretich subjektov o zapojenie sa do NP
.Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby*. V pripade, ak v priebehu hodnotenia Ziadosti
v ramci hodnotiaceho kola ddjde k vyEerpaniu alokécie pre niektory samospravny kraj a nebude mozné schvalit
vSetky Ziadosti, ktoré splnili kritéria vyberu subjektov, IA MPSVR SR uréi poradie Ziadosti v danom hodnotiacom
kole na zaklade urcenia priority tak, Ze prioritu pri rozhodovani o zapojeni prisludného tretieho subjektu do NP
dostanu obce s vySSim pomerom obyvatelov starSich ako 62 rokov. Vypocita sa percentualne vyjadrenie (so
zaokrihlenim na 5 desatinnych miest) pomeru poétu obyvatefov obce vo veku 62+ k celkovému poétu obyvatelov
obce. Poradie Ziadatelov sa zostavi tak, Ze najvy$sie v poradi sa umiestni Ziadost toho Ziadatela, ktorého
percentualny podiel obyvatelov vo veku 62+ bude najvy$si. Ostatné Ziadosti budii zoradené zostupne. IA MPSVR
SR schvali Ziadosti do vySky disponibilnej alokécie pre prislusny kraj podfa stanoveného poradia a ostatné
Ziadosti postupi do poradovnika Ziadosti.

Zaver: Clenovia Komisie zobrali na vedomie Informaciu o postupe hodnotenia Ziadosti tretich subjektov
0 zapojenie sa do NP , Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby.

Bod 7: Diskusia a Zaver rokovania Komisie pri Monitorovacom vybore pre operaény program Ludské
zdroje pre prioritné osi 2, 3a 4

p. Michalovi¢ na zaver otvoril bod diskusia a predstavil pritomnym uznesenie z rokovania Komisie.

p. Machajdikova sa informovala, ¢i budd v ostatnej dobe podané clenom Komisie informécie o pripravovanych
dopytovo- orientovanych vyzvach.

p. Michalovi¢ reagoval, Ze od poslednej podanej informacie nenastala Ziadna zmena v pripravovanych DOP.
Snahou riadiaceho organu OP L'Z je podavat tieto informécie Glenom Komisie priebezne. KedZe nikto
z pritomnych nemal dalSie vstupy v ramci diskusie p. Michalovi¢ podakoval za aktivnu Géast a ukonéil rokovanie
Komisie s tym, Ze v3etkym ¢lenom Komisie bude zaslana zapisnica v stanovenom termine.

| Schvalenie a overenie zapisnice z rokovania

Viliam Michalovi¢ - tajomnik Komisie pri MV OP LZ pre prioritné osi 2, 3 a4
V Bratislave, diia 01.08.2019
POOS -cccosvne M cmananens

Overila:
Olga Pietruchové - overovatelka zapisnice, stala ¢lenka Komisie pri MV OP LZ pre prioritné osi 2, 3 a 4

V Bratislave, dria 01.08.2019

Schvalil:
Boris Sloboda - predseda Komisie pri MV OP LZ pre prioritné 0si 2, 3 a 4

\/ Bratislave, diia 02.08.2019
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Prilohy zépisnice:

Priloha¢. 1 Uznesenie Komisie pri Monitorovacom vybore pre Operacny program Ludské zdroje
pre prioritné osi2, 3 a4

Priloha €. 2 Prezencna listina

Priloha €. 3 Zoznam schvélenych a opétovne preschvalovanych zamerov narodnych projektov pre OP L'Z na
rokovani Komisie pre prioritné osi 2, 3 a 4 ku diu 02.07.2019
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A1
A2
A3

A4

A5

B.1

C.1

C.2

MINISTERSTVO EUROPSKA (NIA s
PRACE SOCTALNYCH - - OPERACNY PROGRAM
g:g{r?wksa?jl?gpusum :m: mmmm rozvoy ®®9® [UDSKE ZDROJE

Uznesenie Komisie pri Monitorovacom vybore

pre operaény program Ludské zdroje pre prioritné osi 2, 3 a 4 zo diia 02.07.2019

Komisia pri Monitorovacom vybore pre operacny program Ludské zdroje pre prioritné osi 2, 3a 4

schvaluje:

Program zasadnutia

Overovatela zapisnice

Zamery narodnych projektov

1),Podpora zamestnavania obanov so zdravotnym postihnutim 4°

2) ,ZvySovanie povedomia v oblasti rodovej rovnosti* (s pripomienkou)

3) ,Modemizacie odbornej pripravy dospelych zrakovo postihnutych 0séb pre trh prace*

4) ,Sme si rovni*

Zoznam novych a preschvalovanych zamerov narodnych projektov pre operaény program Ludske zdroje
pre prioritné osi 2, 3 a 4 ku diu 02.07.2019

Zmeny v nérodnom projekte ,Podpora univerzalneho navrhovania“
berie na vedomie:

Informéciu o postupe hodnotenia Ziadosti tretich subjektov o zapojenie sa do NP ,Podpora rozvoja
a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby*

uklada ulohy:

riadiacemu organu OP LZ preskimat moZnost volnych finanénych prostriedkov na realizaciu aktivit NP
,ZvySovanie povedomia v oblasti rodovej rovnosti*, v ramci BSK.

riadiacemu organu OP LZ predloZit ¢lenom Komisie informéciu o rokovani s EK tykajucu sa zamerov NP
stiahnutych z rokovania Komisie a umoznit lenom Komisie zapojit sa do diskusie o tychto zameroch NP

v

V Bratislave, diia 2. jal 2019

Podpis

......................................... W o i R T
Boris Sloboda ( v.z. Viliam Michalovi¢ )
(predseda Komisie pri Monitorovacom vybore pre OP LZ pre PO 2,3 a4 )
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